Warszawa, dnia 05.08.2020 r.

RADA ZAKLADOWA TVP S.A. ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW
MIE(DZYZAKL,ADOWEGO ZWIAZKU ZAWODOWEGO TWORCZYCH I TECHNICZNYCH TVP S.A. WIZJA
PRACOWNIKOW RADIA 1 TELEWIZJI ORGANIZACJA ZAKLADOWA W TELEWIZJI POLSKIEJ
00-999 Warszawa, ul. J.P. Woronicza 17 00-999 Warszawa, ul. Jana Pawta Woronicza 17
tel. (22) 547-86-43, tel./fax (22) 547-86-45 tel. (22) 547 57 63, 785 985 572

Pan Maciej Lopinski — p.o. Prezes Zarzadu TVP S.A.
Pan Stanistaw Tomasz Bortkiewicz — Dyrektor B.S.K.
Pani Malgorzata Wczesniak — Dyrektor B.Z.K.L.
Pelnomocnik Zarzadu ds. wspolpracy

z organizacjami zwigzkowymi dziatajacymi w TVP S.A.
1 Radg Pracownikéw TVP S.A.

Szanownl Panstwo,

W zwiazku z pismem L.dz. TVP/SP-10-126/2020 z dnia 17.07.2020r, prosimy o
przekazanie nam nast¢pujacej informac;ji:

1. jakie bylo $rednie wynagrodzenie w TVP S.A. oraz poszczegdlnych jednostkach
organizacyjnych w 2019r bez kadry zarzadzajace;j tj. dyrektorow, zastepcoéw dyrektordw,
kierownikow dziatu ?

Jednoczesnie z przedstawionych nam danych, wynika, ze najbardziej zaniedbanymi
jednostkami organizacyjnymi w TVP S.A. sa: Osrodek Administracji, Biuro Rachunkowosci i
Osrodek Inwestycji 1 Transportu.

Dlatego tez ponawiamy nasza prosbe o podniesienie wynagrodzenia zasadniczego
minimum o 1.500 zt. wszystkim Pracownikom z premiag motywacyjng, ktore powinno by¢
zrealizowane w pierwszej kolejnosci, a szczegodlnie w tych trzech jednostkach.

Pragniemy tez doda¢, ze z niewiadomych powodow wielu pracownikoéw od lat nie
otrzymywato podwyzek. Jest to trudne do zaakceptowania i spotecznie niesprawiedliwe, a
wiemy ze ostatnio cze$¢ pracownikéw w Spotce otrzymato podwyzki.

System przyznawania podwyzek jest niejasny i budzi wiele kontrowersji. Kilkakrotnie
zwracali$my si¢ do Pracodawcy o uregulowanie systemu i jasne jego kryteria.

Nadal deklarujemy gotowos¢ do rozmow w powyzszych sprawach.

Z powazaniem
Przewodniczgca Zarzadu ZZPTiT TVP SA Wizja Przewodniczacy Rady Zaktadowe]j TVP S.A.

Barbara Markowska-Wodjcik Andrzej Szenk



