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Warszawą dniaŻ4 maja 2013 r.

KOMUI{IKAT

Rada Zakładowa TvP s.A. Międzyrekładowęo Zwiąrku Zawodow-ego
Pracowników Radia i Telewiąii stanowczo przeciwstawia się podjęciu decyiji
Węz Zavąd TYP s.A" reoqganizacji strutctury zatrudrrienia w Społce' poprzez
preękazanie w prry*źości czę{ci praeowrików zewrętrzrrej firmie, wyłońonej
w trakcie przetargu.
Niekons*Itowana ze zułiązkami zawodowyrni i stowalzyszęniami twórezymi,
podjęta autorytarnie decyĄą pozbawienia telewizyjnych etątów szeregu grlrp
zawodowych, w tym reprezenfujących kluczowe dla Telewizji profesj*l.it ń
prrykład dziennikarzy i montaĘsńw, jest w naszej ocenie szkodliwa- zarówno
merytorycznie jak i rzeczowo.
Komunikat z posiedzenia Rady Nadzorczej, którego lakoniczność wskazuje, ze
przed pgdjsrem decyzji o reorganizacji *ruktury nie został dokonany o"t toy,
dfugofalowy rachunek ekonomicmy zysków i strat, iaki" TYP s.A. w *yoil*
tgj operacji poniesie. Posiadając dfugoletnie doświadczenie i znajomość ńaszej
firrny twierdzirny, żp t$rie to bitmłs ujemrry. TŁ& drastyczna-destabiliuejł
tzonu ka&y zawodowejo nie może nie odbić się negatywnie na jako.ści
tworzonego programu' a co za Ęm idzie spadku zaufania i zainteresowania
widzóą ześ w efekcie ponownego spdku o#at abonarrrerrtorłrych atai1
zrrrniejszenia zysków ze sprzedazry progralrrów i wpływów reklarrowych.
Naszym zdaniem oszczędności naleĘ szukac w 

_innych 
zagadnieniach

dotycąeycb' naszej firmy' sr.ezególni,a w błędnie podejńwar*yeh deeydach
merytoryczrych i personalnych,'których skutki doprowadzają nasą nńę ao
upadku.

Ęodnie z Żrt.26l Ustawy z dnit 23 m*fu 199ln o związkask zswodmryck i
art" 23i s 3 KP, domagamy się szybkiej i;ednoznacznej odpowiedzi na naszg
pytania postawione w piśmie do 7,arądu TvP S.A. z dnia 1ó maja br.
&bowiązejerny 7,*Y& Tv? $.A' dc podię€is z nami dysk*sii o
przysdości nas zej firmy.
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