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Pan
Jacek Kurski
Prezes Zarzadu TVP S.A.

Szanowny Panie Prezesie,

Rada Zakiadowa TVP S.A. zwraca si¢ z goraca prosba, o przywréceniu premii
motywacyjnej w wysokosci 20% dla pracownikow czasowo-premiowych.

Nie wyptacanie premii motywacyjnej znaczaco obnizylo dochody zatogi, wptywajac
tym samym na pogorszenie si¢ warunkéw bytowych pracownikow i ich rodzin. Szczegdlnie
dotkngto to pracownikow o niskich dochodach przypadajacych na czlonka rodziny. W
zwiazku z zaistniala sytuacja wielu pracownikow utracilo mozliwosé wywiazywania sie z
podjetych zobowiazan finansowych i utracito mozliwos¢ zaspokajania biezacych potrzeb
zwiazanych z utrzymaniem rodziny.

Jednoczesnie pragng podkresli¢, ze wzrosty obowiazki pracownikom i w tej sytuacji
pozbawianie ich premii jest wysoce krzywdzace i nieuzasadnione. Pracownik osiaga
satysfakcj¢ i zadowolenie ze $wiadczonej pracy, jezeli dochody ktére uzyskuje w zwiazku z
zatrudnieniem pozwalaja mu realizowa¢ jego potrzeby. Stosunek pracy pomiedzy Pracodawca
a Pracownikiem jest wlasciwy jezeli Pracodawca dba takze o potrzeby pracownikow.

Przywrocenie premii przy stale wzrastajacych kosztach utrzymania pozwoli chociaz w
minimalnym stopniu zrealizowa¢ niezbedne potrzeby w kazdej pracowniczej rodzinie i jest

forma uznania ze strony Pracodawcy dla Pracownikéw.

W imieniu Pracownikoéw proszg o podjecie pozytywnej decyzji w powyzszej sprawie.
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