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Szanowny Panie Prezesie,

uprzejmie prosimy o przestanie nam i upublicznienie Uchwaty Zarzadu TVP S.A. wraz
z podpisanym Porozumieniem z Komisja Zakladowa TVP S.A. NSZZ ,Solidarnos¢”, w
sprawie podwyzki inflacyjnej.

Prosba nasza spowodowana jest krazacymi ,informacjami korytarzowymi” w tej
sprawie, a takze brakiem wiedzy wsrdd zdezorientowanych pracownikow.

W zwigzku z powyzszym, prosimy rowniez o udzielenie odpowiedzi:

1. w jakiej wysokosci przewidywana jest podwyzka inflacyjna ?,

2. czy prawda jest, Ze ograniczone jest przyznanie podwyzki inflacyjnej ze wzgledu na
wysokos¢ wynagrodzenia zasadniczego ?,

3. czy prawda jest, ze wysokos¢ podwyzki inflacyjnej nie moze przekracza¢ kwoty 1.200 zt, co
niejednokrotnie moze oznaczaé nizszy jej procent niz zaktadany przez Komisje, tj. jak
.informacja korytarzowa” niesie - 16,1% ?,

4. czy jest prawda, ze pracownicy, ktorzy otrzymali podwyzke wynagrodzenia zasadniczego
po 1.06.2022r. (przypominamy, za swoj zwiekszony wktad pracy), podwyzke inflacyjng
beda mieli pomniejszong o kwote tej podwyzki ?

5. czy jest prawda, ze do wyliczenia podwyzki inflacyjnej bedzie brana pod uwage wysokos¢
wynagrodzenia zasadniczego sprzed czerwca 2022r. ?,

6. czy jest prawda, ze podwyzka inflacyjng nie zostali objeci wszyscy pracownicy zatrudnieni
na umowe¢ o pracg ?,

7. w jaki sposob jest obliczona podwyzka inflacyjna dla pracownikdéw honoraryjnych i z premia
zadaniowg ?

Uwazamy, ze brak jasnych kryteriow S$ciezki awansu zawodowego, jak rowniez
udzielania podwyzek powoduja niepotrzebne zamieszanie i niejednokrotnie krzywdzace
decyzje.

Po raz kolejny zatem, zwracamy si¢ o rozpoczecie pilnych rozmdéw nad zmiang
przestarzalego Regulaminu wynagradzania i przyznawania innych $wiadczen zwigzanych z
praca w TVP S.A., jak roéwniez utworzenia systemu przyznawania podwyzek i awansu

zawodowego.
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1. Pan Przemystaw Herburt
Dyrektor Biura Spraw Korporacyjnych
2. Pani Agnieszka Marciniak
Dyrektor Biura Zarzadzania Kapitatem Ludzkim
Petnomocnik Zarzadu ds. wspdtpracy
z organizacjami zwigzkowymi dziatajacymi w TVP S.A.
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