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Pan
Jacek Kurski
Prezes Zarzadu TVP S.A.

Szanowny Panie Prezesie,

w odpowiedzi na pismo TVP/SP-10-53/2022 z dnia 3.03.2022r., informujemy,
ze przedstawiona w pismie propozycja podwyzek bedzie spelnieniem naszej prosby o
podwyzszenie wynagrodzen najnizej zarabiajagcym pracownikom w Spolce, tzn. zwigkszenie
wynagrodzen zasadniczych o kwot¢ 500 zt brutto pracownikom z premig motywacyjna
zarabiajagcym do 6.000 zt, a dla pracownikoéw zarabiajacych w przedziale powyzej 6.000 z1, a
mniej niz 6.500 zi, zwiekszenie wynagrodzenia o kwote odpowiednio je wyroéwnujaca, do
poziomu 6.500 zt.

Akceptujemy takze propozycje wyplacenia w 2022r. premii motywacyjnej w
wysokosci 10%, ptatnej po kazdym kwartale (4 wyplaty, poczawszy od 11.04.br., przy czym
premia za [V kwartat bylaby wyptacona w grudniu br.).
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1. Pan Stanistaw Tomasz Bortkiewicz
Dyrektor Biura Spraw Korporacyjnych

2. Pani Matgorzata Wczesniak
Dyrektor Biura Zarzadzania Kapitalem Ludzkim
Pelnomocnik Zarzadu ds. wspotpracy
z organizacjami zwigzkowymi dzialajacymi w TVP S.A.
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